
2 0 2 6 年部门（单位）预算公开表

2 0 2 6 年0 1 月2 9 日



财政拨款收支总表
金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算

一、本年收入 2 , 4 2 6 . 2 5 一、本年支出 2 , 4 2 6 . 2 5 2 , 4 2 6 . 2 5

一般公共预算资金 2 , 4 2 6 . 2 5 �一般公共服务支出

政府性基金预算资金 �外交支出

国有资本经营预算资金 �国防支出

�公共安全支出

�教育支出

�科学技术支出 2 0 . 0 0 2 0 . 0 0

�文化旅游体育与传媒支出

�社会保障和就业支出 2 7 1 . 2 1 2 7 1 . 2 1

�社会保险基金支出

�卫生健康支出 1 1 2 . 5 3 1 1 2 . 5 3

�节能环保支出

�城乡社区支出 3 . 0 0 3 . 0 0

�农林水支出 1 , 8 8 0 . 3 0 1 , 8 8 0 . 3 0

�交通运输支出

�资源勘探工业信息等支出

�商业服务业等支出

�金融支出

�援助其他地区支出

�自然资源海洋气象等支出

�住房保障支出 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1

�粮油物资储备支出

�国有资本经营预算支出

�灾害防治及应急管理支出

�预备费

�其他支出

�转移性支出

�债务还本支出

�债务付息支出

�债务发行费用支出

�抗疫特别国债安排的支出

二、上年结转 二、结转下年

� （一）一般公共预算拨款

� （二）政府性基金预算拨款

� （三）国有资本经营预算拨款



财政拨款收支总表
金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算

收入总计 2 , 4 2 6 . 2 5 支出总计 2 , 4 2 6 . 2 5 2 , 4 2 6 . 2 5



一般公共预算支出表
金额单位：万元

支出功能分类科目 2 0 2 6 年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计 2 , 4 2 6 . 2 5 2 , 0 4 6 . 9 8 3 7 9 . 2 7

2 0 6 科学技术支出 2 0 . 0 0 2 0 . 0 0

9 9 其他科学技术支出 2 0 . 0 0 2 0 . 0 0

9 9 其他科学技术支出 2 0 . 0 0 2 0 . 0 0

2 0 8 社会保障和就业支出 2 7 1 . 2 1 2 7 1 . 2 1

0 5 行政事业单位养老支出 2 7 0 . 1 5 2 7 0 . 1 5

0 5 机关事业单位基本养老保险缴费支出 1 8 5 . 6 2 1 8 5 . 6 2

0 6 机关事业单位职业年金缴费支出 8 4 . 5 3 8 4 . 5 3

1 0 社会福利 1 . 0 6 1 . 0 6

0 2 老年福利 1 . 0 6 1 . 0 6

2 1 0 卫生健康支出 1 1 2 . 5 3 1 1 2 . 5 3

1 1 行政事业单位医疗 1 1 2 . 5 3 1 1 2 . 5 3

0 2 事业单位医疗 8 9 . 3 3 8 9 . 3 3

0 3 公务员医疗补助 2 3 . 2 0 2 3 . 2 0

2 1 2 城乡社区支出 3 . 0 0 3 . 0 0

0 1 城乡社区管理事务 3 . 0 0 3 . 0 0

0 2 一般行政管理事务 3 . 0 0 3 . 0 0

2 1 3 农林水支出 1 , 8 8 0 . 3 0 1 , 5 2 4 . 0 3 3 5 6 . 2 7

0 1 农业农村 1 , 8 8 0 . 3 0 1 , 5 2 4 . 0 3 3 5 6 . 2 7

0 2 一般行政管理事务 1 9 4 . 0 0 1 9 4 . 0 0

0 4 事业运行 1 , 5 2 4 . 0 3 1 , 5 2 4 . 0 3

0 8 病虫害控制 9 . 9 4 9 . 9 4



一般公共预算支出表
金额单位：万元

支出功能分类科目 2 0 2 6 年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

1 9 防灾救灾 2 7 . 0 0 2 7 . 0 0

2 2 农业生产发展 1 1 0 . 2 5 1 1 0 . 2 5

9 9 其他农业农村支出 1 5 . 0 8 1 5 . 0 8

2 2 1 住房保障支出 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1

0 2 住房改革支出 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1

0 1 住房公积金 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1



一般公共预算基本支出表
金额单位：万元

支出经济分类科目 2 0 2 6 年基本支出

科目编码
科目名称 合计 人员经费 公用经费

类 款 项

合    计 2 , 0 4 6 . 9 8 1 , 9 2 3 . 5 1 1 2 3 . 4 7

3 0 1 工资福利支出 1 , 8 7 2 . 1 5 1 , 8 7 2 . 1 5

0 1 基本工资 2 8 3 . 6 7 2 8 3 . 6 7

0 2 津贴补贴 7 9 1 . 0 2 7 9 1 . 0 2

0 3 奖金 8 5 . 4 1 8 5 . 4 1

0 8 机关事业单位基本养老保险缴费 1 8 5 . 6 2 1 8 5 . 6 2

0 9 职业年金缴费 8 4 . 5 3 8 4 . 5 3

1 0 职工基本医疗保险缴费 8 9 . 3 3 8 9 . 3 3

1 1 公务员医疗补助缴费 2 3 . 2 0 2 3 . 2 0

1 2 其他社会保障缴费 6 . 9 6 6 . 9 6

1 3 住房公积金 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1

9 9 其他工资福利支出 1 8 3 . 2 0 1 8 3 . 2 0

3 0 2 商品和服务支出 1 2 3 . 4 7 1 2 3 . 4 7

0 1 办公费 2 . 9 0 2 . 9 0

0 2 印刷费 1 . 0 9 1 . 0 9

0 5 水费 0 . 2 0 0 . 2 0

0 6 电费 1 0 . 9 7 1 0 . 9 7

0 7 邮电费 0 . 6 7 0 . 6 7

1 1 差旅费 5 . 0 0 5 . 0 0

1 6 培训费

1 8 专用材料费

2 6 劳务费 1 . 9 0 1 . 9 0



一般公共预算基本支出表
金额单位：万元

支出经济分类科目 2 0 2 6 年基本支出

科目编码
科目名称 合计 人员经费 公用经费

类 款 项

2 7 委托业务费 1 . 0 0 1 . 0 0

2 8 工会经费 2 1 . 4 9 2 1 . 4 9

3 1 公务用车运行维护费 8 . 1 5 8 . 1 5

9 9 其他商品和服务支出 7 0 . 1 0 7 0 . 1 0

3 0 3 对个人和家庭的补助 5 1 . 3 6 5 1 . 3 6

0 2 退休费

0 5 生活补助 1 . 0 6 1 . 0 6

0 7 医疗费补助 1 5 . 6 0 1 5 . 6 0

9 9 其他对个人和家庭的补助 3 4 . 7 0 3 4 . 7 0



一般公共预算“三公”经费支出表
金额单位：万元

2 0 2 5 年预算数 2 0 2 6 年预算数

合计 因公出国（境）费
公务用车购置及运行费

公务接待费 合计 因公出国（境）费
公务用车购置及运行费

公务接待费
小计 公务用车�

购置费

公务用车�

运行费
小计 公务用车�

购置费

公务用车�

运行费
1 4 . 1 5 1 4 . 1 5 1 4 . 1 5 1 0 . 1 5 1 0 . 1 5 1 0 . 1 5

取数说明：取数口径不包含指标类型3 1 、3 2 ，不包含因公出国（境）费用（科研）。



政府性基金预算支出表
金额单位：万元

支出功能分类科目 2 0 2 6 年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计



政府性基金预算“三公”经费支出表
金额单位：万元

2 0 2 5 年预算数 2 0 2 6 年预算数

合计
因公出国�

（境）费用

公务用车购置及运行费

公务接待费 合计
因公出国�

（境）费用

公务用车购置及运行费

公务接待费
小计

公务用车�

购置费

公务用车�

运行费
小计

公务用车�

购置费

公务用车�

运行费

取数说明：取数口径不包含指标类型3 1 、3 2 ，不包含因公出国（境）费用（科研）。



国有资本经营预算支出表
金额单位：万元

支出功能分类科目 2 0 2 6 年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计



部门收支总表
金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 预算数

一、一般公共预算拨款收入 2 , 4 2 6 . 2 5 �一、一般公共服务支出

二、政府性基金预算拨款收入 �二、外交支出

三、国有资本经营预算拨款收入 �三、国防支出

四、财政专户管理资金收入 �四、公共安全支出

五、事业收入 �五、教育支出

六、上级补助收入 �六、科学技术支出 2 0 . 0 0

七、附属单位上缴收入 �七、文化旅游体育与传媒支出

八、事业单位经营收入 �八、社会保障和就业支出 2 7 1 . 2 1

九、其他收入 �九、社会保险基金支出

�十、卫生健康支出 1 1 2 . 5 3

�十一、节能环保支出

�十二、城乡社区支出 3 . 0 0

�十三、农林水支出 1 , 8 8 0 . 3 0

�十四、交通运输支出

�十五、资源勘探工业信息等支出

�十六、商业服务业等支出

�十七、金融支出

�十八、援助其他地区支出

�十九、自然资源海洋气象等支出

�二十、住房保障支出 1 3 9 . 2 1

�二十一、粮油物资储备支出

�二十二、国有资本经营预算支出

�二十三、灾害防治及应急管理支出



部门收支总表
金额单位：万元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 预算数

�二十四、预备费

�二十五、其他支出

�二十六、转移性支出

�二十七、债务还本支出

�二十八、债务付息支出

�二十九、债务发行费用支出

�三十、抗疫特别国债安排的支出

本年收入合计 2 , 4 2 6 . 2 5 本年支出合计 2 , 4 2 6 . 2 5

上年结转 结转下年

收入总计 2 , 4 2 6 . 2 5 支出总计 2 , 4 2 6 . 2 5



部门收入总表
金额单位：万元

部门（单位）�代码 部门（单位）�名称

资金性质

小计 上年结转 一般公共预算拨款收入 政府性基金预算拨款收入 国有资本经营预算拨款收入 财政专户管理资金收入 事业收入 上级补助收入 附属单位上缴收入 事业单位经营收入 其他收入

合    计 2 , 4 2 6 . 2 5 2 , 4 2 6 . 2 5

1 5 7 拉萨市农业农村局 2 , 4 2 6 . 2 5 2 , 4 2 6 . 2 5

1 5 7 0 0 3 拉萨市畜牧医总站（拉萨市动物疫病预
防控制中心）

2 , 4 2 6 . 2 5 2 , 4 2 6 . 2 5



部门支出总表
金额单位：万元

支出功能分类科目 2 0 2 6 年预算数

科目编码
科目名称 合计

基本支出
项目支出

类 款 项 人员经费 公用经费

合    计 2 , 4 2 6 . 2 5 1 , 9 2 3 . 5 1 1 2 3 . 4 7 3 7 9 . 2 7

2 0 6 科学技术支出 2 0 . 0 0 2 0 . 0 0

9 9 其他科学技术支出 2 0 . 0 0 2 0 . 0 0

9 9 其他科学技术支出 2 0 . 0 0 2 0 . 0 0

2 0 8 社会保障和就业支出 2 7 1 . 2 1 2 7 1 . 2 1

0 5 行政事业单位养老支出 2 7 0 . 1 5 2 7 0 . 1 5

0 5 机关事业单位基本养老保险缴费支出 1 8 5 . 6 2 1 8 5 . 6 2

0 6 机关事业单位职业年金缴费支出 8 4 . 5 3 8 4 . 5 3

1 0 社会福利 1 . 0 6 1 . 0 6

0 2 老年福利 1 . 0 6 1 . 0 6

2 1 0 卫生健康支出 1 1 2 . 5 3 1 1 2 . 5 3

1 1 行政事业单位医疗 1 1 2 . 5 3 1 1 2 . 5 3

0 2 事业单位医疗 8 9 . 3 3 8 9 . 3 3

0 3 公务员医疗补助 2 3 . 2 0 2 3 . 2 0

2 1 2 城乡社区支出 3 . 0 0 3 . 0 0

0 1 城乡社区管理事务 3 . 0 0 3 . 0 0

0 2 一般行政管理事务 3 . 0 0 3 . 0 0

2 1 3 农林水支出 1 , 8 8 0 . 3 0 1 , 4 0 0 . 5 6 1 2 3 . 4 7 3 5 6 . 2 7

0 1 农业农村 1 , 8 8 0 . 3 0 1 , 4 0 0 . 5 6 1 2 3 . 4 7 3 5 6 . 2 7

0 2 一般行政管理事务 1 9 4 . 0 0 1 9 4 . 0 0

0 4 事业运行 1 , 5 2 4 . 0 3 1 , 4 0 0 . 5 6 1 2 3 . 4 7

0 8 病虫害控制 9 . 9 4 9 . 9 4



部门支出总表
金额单位：万元

支出功能分类科目 2 0 2 6 年预算数

科目编码
科目名称 合计

基本支出
项目支出

类 款 项 人员经费 公用经费

1 9 防灾救灾 2 7 . 0 0 2 7 . 0 0

2 2 农业生产发展 1 1 0 . 2 5 1 1 0 . 2 5

9 9 其他农业农村支出 1 5 . 0 8 1 5 . 0 8

2 2 1 住房保障支出 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1

0 2 住房改革支出 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1

0 1 住房公积金 1 3 9 . 2 1 1 3 9 . 2 1



项目支出绩效信息表
金额单位：万元

单位名称 项目名称 预算执行率权重（%） 预算数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位 本年权重

1 5 7 0 0 3 -拉萨市畜牧医总站（拉萨市动物疫病预

防控制中心）

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5 5 -工资性支出 1 0 . 0 0 1 , 1 6 0 . 1 0 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 8 8 -其他社会保险缴费 1 0 . 0 0 6 . 9 6 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 8 9 -其他工资福利支出 1 0 . 0 0 1 8 3 . 2 0 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 0 -机关事业单位养老

保险缴费
1 0 . 0 0 1 8 5 . 6 2 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 1 -职业年金缴费 1 0 . 0 0 8 4 . 5 3 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 2 -城镇职工基本医疗

保险缴费
1 0 . 0 0 8 9 . 3 3 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0



项目支出绩效信息表
金额单位：万元

单位名称 项目名称 预算执行率权重（%） 预算数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位 本年权重

1 5 7 0 0 3 -拉萨市畜牧医总站（拉萨市动物疫病预

防控制中心）

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 2 -城镇职工基本医疗

保险缴费
1 0 . 0 0 8 9 . 3 3 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 3 -公务员医疗补助 1 0 . 0 0 2 3 . 2 0 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 4 -住房公积金 1 0 . 0 0 1 3 9 . 2 1 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

5 4 0 0 0 0 2 1 R0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 6 -对个人和家庭的补

助
1 0 . 0 0 3 5 . 7 4 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

5 4 0 0 0 0 2 1 Y0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 9 8 -商品和服务支出 1 0 . 0 0 1 0 1 . 9 8 提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 合理配置率 ＝ 1 0 0 % 1 5

成本指标 经济成本指标 超标准率 ≤ 0 % 1 5

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 1 0

效益指标 社会效益指标 人员积极性 定性 提升 1 0

效益指标 社会效益指标 履职能力★ 定性 提升 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 使用规范率★ ＝ 1 0 0 % 1 0

5 4 0 0 0 0 2 1 Y0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 2 7 -工会经费 1 0 . 0 0 2 1 . 4 9 提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。效益指标 社会效益指标 履职能力★ 定性 提升 1 0



项目支出绩效信息表
金额单位：万元

单位名称 项目名称 预算执行率权重（%） 预算数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位 本年权重

1 5 7 0 0 3 -拉萨市畜牧医总站（拉萨市动物疫病预

防控制中心）

5 4 0 0 0 0 2 1 Y0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 2 7 -工会经费 1 0 . 0 0 2 1 . 4 9 提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 使用规范率★ ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 质量指标 合理配置率 ＝ 1 0 0 % 1 5

产出指标 数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 1 0

成本指标 经济成本指标 超标准率 ≤ 0 % 1 5

效益指标 社会效益指标 人员积极性 定性 提升 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

5 4 0 0 0 0 2 1 Y0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 3 2 -党建经费 1 0 . 0 0 4 . 0 0 �    根据《西藏自治区直属机关基层党组织党建活动经费管理办法》的通知（藏 财行字【2 0 1 7 】6 3 号）政策要求，申请市级资金1 0 . 9 4 万元，用于开展党建活动，达到满足党员干部学习活动需求，提高党组织的凝聚力和战斗力、提高党员素质素养的效果。具体目标：                                                �目标1 ：2 7 名党员参与党支部活动                                    �目标2 ：增强党员素质，增强党组织凝聚力�目标3 ：受益党员满意度9 5 %�

产出指标 质量指标 活动参与率 ＝ 1 0 0 % 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益党员满意度 ≥ 9 5 % 1 0

产出指标 数量指标 在职党员人数 ＝ 2 7 人 1 0

效益指标 社会效益指标 党组织凝聚力 定性 增强 1 5

产出指标 数量指标 开展活动次数 ≥ 4 次 1 0

产出指标 数量指标 党支部 ＝ 1 支 5

产出指标 时效指标 活动开展及时性 定性 及时 5

效益指标 社会效益指标 党员素质 定性 增加 1 5

产出指标 成本指标 党建活动成本 ＝ 1 0 . 9 4 万元 1 0

5 4 0 0 0 0 2 2 R0 0 0 0 0 0 0 7 0 1 3 7 -在职干部职工体检

费
1 0 . 0 0 1 5 . 6 0 严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

效益指标 社会效益指标 社会稳定性★ 定性 稳定 2 0

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 1 0 0 % 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 1 0

产出指标 数量指标 人员覆盖率★ ＝ 1 0 0 % 2 0

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 1 0 0 % 1 0

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 3 9 4 8 2 0 -机动经费 1 0 . 0 0 2 5 . 0 0 根据部门职责，申请市级财政资金2 5 万元，用于弥补公用经费不足及支付聘用人员工资保障，达到单位正常畜牧业推广工作顺利开展。�目标1 ：合理使用机动经费, 专款专用, 不超范围使用。�目标2 ：用于弥补公用经费不足，支付聘用人员工资。保障单位正常畜牧业推广工作顺利开展。                                                                                                                                                                                                                                                          目标3 ：干部职工满意度达到9 5 %以上。�

产出指标 质量指标 资金支付精准性 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 聘用人员 ＝ 1 人 1 0

效益指标 社会效益指标 保障单位各项工作顺利进行定性 正常运行 3 0

满意度指标 服务对象满意度指标干部职工满意度 ≥ 9 5 % 1 0

产出指标 时效指标 资金支付及时性 定性 及时 2 0

产出指标 成本指标 弥补公用经费不足＝ 2 5 万元 5

产出指标 数量指标 实有车辆 ＝ 4 辆 5

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 4 2 5 7 8 7 -三大节日慰问经费 1 0 . 0 0 4 . 9 4 根据藏老干通【2 0 2 0 】1 号，慰问范围：离退休党员干部慰问标准按照（拉财字《2 0 2 0 》2 号）慰问金1 0 0 0 元/ 人/ 年，慰问品3 0 0 元。申请市级资金5 . 0 7 万元，用于“三大节日”离退休人员慰问经费，达到关心关爱退休干部职工的效果、具体目标：�目标1 ：离退休干部人数 3 9 人                                                                                                                                                                                                                                                                                                                目标2 ：提升退休干部幸福感                                                                                                                                                                                                                                                                                                 目标3 ：退休人员满意度达到9 0 %以上

成本指标 社会成本指标 预算成本 ＝ 4 . 9 4 万元 1 0

产出指标 质量指标 发放规范性 定性 规范 5

产出指标 质量指标 发放精准性 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 退休干部幸福感 定性 提高 3 0

产出指标 时效指标 慰问及时性 定性 及时 5

产出指标 数量指标 离退休干部人数 ＝ 3 9 人 1 0



项目支出绩效信息表
金额单位：万元

单位名称 项目名称 预算执行率权重（%） 预算数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位 本年权重

1 5 7 0 0 3 -拉萨市畜牧医总站（拉萨市动物疫病预

防控制中心）

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 4 2 5 7 8 7 -三大节日慰问经费 1 0 . 0 0 4 . 9 4 根据藏老干通【2 0 2 0 】1 号，慰问范围：离退休党员干部慰问标准按照（拉财字《2 0 2 0 》2 号）慰问金1 0 0 0 元/ 人/ 年，慰问品3 0 0 元。申请市级资金5 . 0 7 万元，用于“三大节日”离退休人员慰问经费，达到关心关爱退休干部职工的效果、具体目标：�目标1 ：离退休干部人数 3 9 人                                                                                                                                                                                                                                                                                                                目标2 ：提升退休干部幸福感                                                                                                                                                                                                                                                                                                 目标3 ：退休人员满意度达到9 0 %以上
满意度指标 服务对象满意度指标退休人员满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 数量指标 退休支部 ＝ 1 支 1 0

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 4 5 4 4 4 2 -公益性岗位等工会

经费
1 0 . 0 0 0 . 1 6 本单位2 0 2 6 年公益性岗位人员2 人保障公益性工会会员正常享受工会福利待遇。�目标1 ：公益性人数2 人，每人工会经费8 0 0 元。�目标2 ：资金兑现完成期限2 0 2 6 年1 2 月之前，有效保障公益性人员工会福利，提高公益性人员工作积极性。�目标3 ：受益公益性人员满意度不低于9 2 %。

效益指标 社会效益指标 提高公益性人员工作积极定性 提高 3 0

产出指标 质量指标 公益性工会经费发放精准性＝ 1 0 0 % 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标标 � 公益性岗位人员满意度≥ 9 2 % 1 0

产出指标 时效指标 公益性补助兑现及时性定性 及时 1 0

效益指标 社会效益指标 提高公益性岗位幸福感定性 提升 1 0

产出指标 成本指标 预算资金控制数 ≤ 0 . 1 6 万元 1 0

产出指标 数量指标 公益性 ＝ 2 人 1 0

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 4 6 7 9 4 8 -动物疫病经费 1 0 . 0 0 5 . 0 0 根据单位三定方案中职能职责负责实施动物疫病的预防、监测工作以及关于开展全市重大动物疫病防控效价监测采样工作通知藏重发〔2 0 2 5 〕4 号）要求，申请市级财政资金5 万元，用于开展预防宣传、疫病排查工作次数，免疫密度达到9 0 %以上，开展免疫效价检测，抗体合格率达到7 0 %以上 ，减少畜禽死亡，保障畜牧业健康发展。�目标1 ：开展重大动物疫病强制免疫1 0 次，免疫密度达到9 0 %以上，开展免疫效价检测，抗体合格率达到7 0 %以上 。                                                                  　�目标2 ：增加农牧民收入，降低牲畜死亡率。�目标3 ：农牧民满意度达到9 0 %以上。

产出指标 时效指标 检测工作开展及时性定性 及时 1 0

效益指标 社会效益指标 畜禽死亡 定性 减少 1 0

产出指标 数量指标 工作次数 ≥ 1 0 次 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标农牧民满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 免疫密度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 抗体合格率 ≥ 7 0 % 1 0

产出指标 成本指标 防疫经费控制 ＝ 5 万元 1 0

效益指标 社会效益指标 畜牧业健康发展 定性 促进 1 0

效益指标 经济效益指标 农牧民收入 定性 增加 1 0

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 4 6 7 9 5 5 -实验室运行经费 1 0 . 0 0 1 2 . 0 0 根据自治区农业农村厅《关于对拉萨市兽医实验室》，《计量器具检定》申请市级财政资金1 2 万元，用于实验室运行，提升科学防病治病手段，减少农牧民、养殖户经济损失。� 目标1 ：委托第三方进行环境检测一次；� 目标2 ：减少农牧民、养殖户经济损失；提高科学防病治病手段；提升科学防病意识. � 目标3 ：受益人员满意度9 5 %

效益指标 经济效益指标 农牧民、养殖户经济损失定性 减少 1 0

效益指标 社会效益指标 科学防治意识 定性 提升 1 0

产出指标 质量指标 检测结果准确率 ≥ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 环境检测 ＝ 1 次 1 0

产出指标 成本指标 预算资金控制数 ≤ 1 2 万 5

效益指标 可持续影响指标 实验室运行 定性 长期 2 0

产出指标 时效指标 开展工作及时性 定性 及时 5

满意度指标 服务对象满意度指标受益人员满意度 ≥ 9 5 % 1 0

产出指标 质量指标 仪器设备精准率 ≥ 1 0 0 % 1 0

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 5 8 7 4 0 5 -三区科技人才支持

计划工作经费
1 0 . 0 0 2 0 . 0 0 根据“三区”科技人才支持计划相关部署，特此申请财政资金2 0 万元，用于选派1 0 名高素质畜牧技术人员组建服务工作队，提升基层畜禽疫病防控能力：�目标1 ：选派1 0 名高素质畜牧技术人员组建服务工作队�目标2 ：推广牛人工授精关键技术，提升基层畜禽疫病防控能力�目标3 ：授益对象满意度达到9 0 %以上

效益指标 可持续影响指标 长效管理机制 定性 健全 2 0

产出指标 质量指标 选派人员精准率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 工作效率 定性 提高 2 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 成本指标 项目预算控制 ≤ 2 0 万元 1 0

产出指标 时效指标 工作队组建完成及时率＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 选派技术人员 ＝ 1 0 人 1 0

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 5 8 7 4 4 5 -牲畜畜牧良种补贴 1 0 . 0 0 1 1 0 . 2 5 西藏自治区农业农村厅印发《自治区农业农村厅关于做好2 0 2 5 年黄牛改良冻精采购工作通知》的通知，《拉萨市畜牧良种补贴实施方案》申请财政资金1 1 0 . 2 5 万元，用于牲畜畜种改良。�目标1 ：采购2 0 0 0 0 棵荷斯坦牛优质奶牛冻精 ，完成时间为一年。�目标2 ：采购娟姗牛优质冻精，提升群众的幸福感。�目标3 ：群众的满意度达到9 0 %。
产出指标 成本指标 预算成本控制 ≤ 1 1 0 . 2 5 万元 1 5

产出指标 时效指标 采购完成及时率 ＝ 1 0 0 % 1 0



项目支出绩效信息表
金额单位：万元

单位名称 项目名称 预算执行率权重（%） 预算数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位 本年权重

1 5 7 0 0 3 -拉萨市畜牧医总站（拉萨市动物疫病预

防控制中心）

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 5 8 7 4 4 5 -牲畜畜牧良种补贴 1 0 . 0 0 1 1 0 . 2 5 西藏自治区农业农村厅印发《自治区农业农村厅关于做好2 0 2 5 年黄牛改良冻精采购工作通知》的通知，《拉萨市畜牧良种补贴实施方案》申请财政资金1 1 0 . 2 5 万元，用于牲畜畜种改良。�目标1 ：采购2 0 0 0 0 棵荷斯坦牛优质奶牛冻精 ，完成时间为一年。�目标2 ：采购娟姗牛优质冻精，提升群众的幸福感。�目标3 ：群众的满意度达到9 0 %。

满意度指标 服务对象满意度指标群众满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 数量指标 采购优质冻精 ≥ 2 0 0 0 0 颗 1 0

产出指标 质量指标 补贴发放精准性 ＝ 1 0 0 % 1 5

效益指标 社会效益指标 提升群众幸福感 定性 提升 3 0

5 4 0 1 0 0 2 4 T0 0 0 0 0 1 6 5 0 7 3 1 -防抗灾经费 1 0 . 0 0 2 7 . 0 0 根据藏财农指{2 0 2 3 】5 4 号下达自治区转移支付资金农业防灾减灾资金2 7 万元，用于2 0 2 4 年采购防灾物资。�目标1 ：重大疫情监测及防控。预算资金控制数2 7 万元。�目标2 ：草原畜牧业总体平稳、全市农业灾情得到有效控制。�目标3 ：服务对象满意度达到9 0 %。

满意度指标 服务对象满意度指标服务对象满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 验收合格率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 安全事故发生率 ＝ 0 % 2 0

产出指标 时效指标 采购完成及时率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 经济效益指标 农牧民财产损失 定性 降低 1 0

产出指标 成本指标 预算控制数 ≤ 2 7 万元 1 0

产出指标 数量指标 物资采购完成率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 覆盖县区数量 ≥ 8 个 1 0

5 4 0 1 0 0 2 4 Y0 0 0 0 0 1 3 9 6 0 6 6 -离退休干部职工党

员活动经费
1 0 . 0 0 0 . 4 0 根据藏组发【2 0 1 2 】2 7 5 号每名退休干部党员不低于5 0 0 元, 申请市级财政资金 0 . 4 万元 ，用于开展离退休干部职工党员活动经费，达到离 退休党员干部开展活动的需要，提高积极向上的氛围 和文化需求。                                         �目标1 ：离退休党员8 人，开展活动1 次                                                                                � 目标2 ：营造积极向上的氛围，不断满足老干部日益增长的文化活动需求                                                                    � 目标3 ：退休党员满意度9 0 %

产出指标 数量指标 退休支部 ＝ 1 支 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标退休党员满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 时效指标 经费使用期限 ≤ 3 6 5 天 1 0

产出指标 质量指标 活动经费覆盖率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 成本指标 人均活动费标准 ＝ 5 0 0 元/ 人年 1 0

效益指标 可持续影响指标 党建工作稳定 定性 长期 1 0

产出指标 数量指标 离退休党员 ＝ 8 人 1 0

效益指标 社会效益指标 营造积极向上的氛围定性 营造 2 0

5 4 0 1 0 0 2 4 Y0 0 0 0 0 1 3 9 6 0 8 6 -离退休党支部活动

经费
1 0 . 0 0 1 . 0 0 根据《西藏自治区党委组织部 西藏自治区党委干部局 西藏自治区人力资源和社会保障厅 西藏自治区财政厅关于印发<西藏自治区机关事业单位离退休党建工作经费使用管理办法（试行）>的通知》，申请市级财政资金1 万元，用于开展退休干部职工党员活动经费，达到满足退休党员干部开展党员活动的需要，提高退休党员素质素养的效果。具体目标：                                                                                       目标1 ：离退休党员8 人，开展活动1 次                                                                                 �目标2 ：营造积极向上的氛围，不断满足老干部日益增长的文化活动需求                                                                   �目标3 ：退休党员满意度9 0 %

成本指标 经济成本指标 预算成本 ＝ 1 万元 2 0

满意度指标 服务对象满意度指标退休党员满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 活动覆盖率 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 成本指标 成本控制率 ≤ 1 万元 5

产出指标 数量指标 离退休党员人数 ＝ 8 人 1 0

效益指标 可持续影响指标 党组织的凝聚力和战斗力定性 提升 2 0

产出指标 数量指标 开展活动 ≥ 1 次 5

产出指标 数量指标 退休支部 ＝ 1 支 5

产出指标 时效指标 经费使用期限 ≤ 2 0 2 6 年 5

5 4 0 1 0 0 2 4 Y0 0 0 0 0 1 4 2 1 5 6 8 -机关离退休党支部

支委会成员工作补贴
1 0 . 0 0 1 . 4 4 根据《关于学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想 加强新时代党的建设工作的意见》（拉党发[2 0 2 3 ]1 号）《西藏自治区党委组织部 西藏自治区党委干部局 西藏自治区人力资源和社会保障厅 西藏自治区财政厅关于印发<西藏自治区机关事业单位离退休党建工作经费使用管理办法（试行）>的通知》，申请市级财政资金1 . 4 4 万元，用于开展退休干部职工党员活动经费，达到满足退休党员干部开展党员活动的需要，提高退休党员素质素养的效果。具体目标：                                                            �目标1 ：及时合理使用资金，退休党员学习活动次数达到3 次，座谈会次数至少开1 次，项目成本控制在1 . 4 4 万元以内。�目标2 ：提高了退休党员素质素养、提高了退休党员先进性。�目标3 ：受益退休党员满意度达到了9 0 %。

产出指标 数量指标 学习活动次数 ≥ 3 次 1 0

满意度指标 服务对象满意度指标受益退休党员满意度≥ 9 0 % 1 0

产出指标 质量指标 活动参与度 ＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 时效指标 资金使用及时性 定性 及时 1 0

成本指标 经济成本指标 预算成本 ≤ 1 . 4 4 万元 1 0

效益指标 可持续影响指标 退休党员先进性 定性 提升 1 5

产出指标 数量指标 座谈会次数 ＝ 1 次 1 0



项目支出绩效信息表
金额单位：万元

单位名称 项目名称 预算执行率权重（%） 预算数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位 本年权重

1 5 7 0 0 3 -拉萨市畜牧医总站（拉萨市动物疫病预

防控制中心）

5 4 0 1 0 0 2 4 Y0 0 0 0 0 1 4 2 1 5 6 8 -机关离退休党支部

支委会成员工作补贴
1 0 . 0 0 1 . 4 4 根据《关于学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想 加强新时代党的建设工作的意见》（拉党发[2 0 2 3 ]1 号）《西藏自治区党委组织部 西藏自治区党委干部局 西藏自治区人力资源和社会保障厅 西藏自治区财政厅关于印发<西藏自治区机关事业单位离退休党建工作经费使用管理办法（试行）>的通知》，申请市级财政资金1 . 4 4 万元，用于开展退休干部职工党员活动经费，达到满足退休党员干部开展党员活动的需要，提高退休党员素质素养的效果。具体目标：                                                            �目标1 ：及时合理使用资金，退休党员学习活动次数达到3 次，座谈会次数至少开1 次，项目成本控制在1 . 4 4 万元以内。�目标2 ：提高了退休党员素质素养、提高了退休党员先进性。�目标3 ：受益退休党员满意度达到了9 0 %。效益指标 可持续发展指标 党组织的凝聚力和战斗力定性 提升 1 5

5 4 0 1 0 0 2 5 T0 0 0 0 0 1 9 3 3 8 9 9 -用氧工作经费 1 0 . 0 0 1 5 . 0 8 拉财经指字【2 0 2 4 】5 1 号   保障干部职工用氧需求，增强干部职工身体免疫应对高原环境工作带来的挑战，改善干部职工脑部供血不足问题。

效益指标 社会效益指标 改善干部职工脑部供血不足问题定性 改善 2 0

产出指标 质量指标 保障干部职工用氧需求定性 保障 1 0

效益指标 可持续影响指标 增强干部职工身体免疫应对高原环境中工作带来的挑战定性 增强 2 0

满意度指标 服务对象满意度指标干部职工满意度 ≥ 9 5 % 1 0

产出指标 时效指标 资金支付完成期限≤ 3 6 5 天 1 0

产出指标 成本指标 预算资金控制数 ≤ 1 5 . 0 8 万元 1 0

产出指标 数量指标 单位干部职工人数＝ 5 1 人数 1 0

5 4 0 1 0 0 2 5 T0 0 0 0 0 2 1 3 3 2 9 7 -现代化农业技术体

系
1 0 . 0 0 2 1 . 0 0 根据自治区文件及局分配方案，申请市级资金2 1 万元，用于现代化农业技术体系，达到推广养殖技术、提高农牧民收入的效果。�目标1 ：对养殖场（户）负责人集中培训3 -5 次�目标2 ：对3 0 0 头牦牛进行常规传染病流行情况调研及检测；了解掌握我市牦牛传染病流行特征�目标3 ：受训人员满意度大于等于9 0 %以上

满意度指标 服务对象满意度指标受训人员满意度 ≥ 9 0 % 1 0

产出指标 数量指标 培训人次 ≥ 2 0 0 人 1 0

产出指标 时效指标 培训计划按期完成率＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 工作人员业务能力定性 提高 3 0

产出指标 数量指标 对动物疫病进行检测＝ 3 0 0 份 1 0

产出指标 成本指标 预算控制数 ＝ 2 1 万元 1 0

产出指标 质量指标 培训合格率 ≥ 9 5 % 1 0

5 4 0 1 0 0 2 6 T0 0 0 0 0 2 4 4 4 5 8 9 -引进纯种娟删牛高

效扩繁技术研究与推广示范
1 0 . 0 0 1 3 3 . 0 0 根据任务书要求，特此申请财政资金1 3 3 万元。用于开展2 0 2 6 年引进纯种牛高效扩繁技术研究与推广示范项目：�目标1 ：对5 0 头青年牛进行DHI测定；全国范围内筛选6 0 头供体牛，生产3 0 0 枚胚胎并进行移植；�目标2 ：配备基础显微镜与胚胎冷冻仪等设备；完成牛场监测设备安装调试；�目标3 ：受益群众满意度达到9 5 %。

产出指标 成本指标 预算成本控制 ≤ 1 3 3 万元 2 0

效益指标 生态效益指标 农牧业生态环境 定性 改善 1 5

满意度指标 服务对象满意度指标受益群众满意度 ≥ 9 5 % 1 0

产出指标 时效指标 鉴定工作完成及时率＝ 1 0 0 % 1 0

产出指标 数量指标 青年牛进行DHI测定＝ 5 0 头 1 0

产出指标 质量指标 鉴定准确率 ＝ 1 0 0 % 1 0

效益指标 社会效益指标 良种奶牛繁育供应能力定性 提高 1 5


